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CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

 

Última convocatoria: 146 plazas por el sistema de acceso libre y 35 plazas por el sistema de 

promoción interna, (Resolución de 27/12/2022; BOE 30/12/2022). Convocatorias anuales. 

 

Proceso Selectivo: mediante el sistema de oposición, para el acceso libre, y por el sistema de 

concurso-oposición en el acceso por promoción interna, con las fases, ejercicios, valoraciones 

y programas que se especifican en los anexos I y II de la respectiva convocatoria. 

 

Requisitos: 

- Nacionalidad Española. 

- Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o grado. Además, para la 

promoción interna: funcionario de carrera de alguno de los siguientes cuerpos o 

escalas de la Administración General del Estado adscritos al subgrupo A2 o a Cuerpos 

y Escalas Postales y Telegráficas adscritos al subgrupo A2 o a cuerpos y Escalas del 

subgrupo A2 del resto de las administraciones incluidas en el art. 2.1 del Estatuto 

Básico del Empleado Público, (dos años de servicios efectivos en dichos cuerpos). 

 

Descripción Proceso selectivo:  

Acceso libre: 

- Fase de oposición, constando de cuatro ejercicios eliminatorios que versan sobre el 

contenido del programa del Anexo II de la convocatoria. 

- Curso selectivo de formación. 

 

Acceso promoción interna: Fase de oposición, fase de concurso y fase de curso selectivo, de 

acuerdo con las pruebas previstas en la respectiva convocatoria. 

 

Programa: 

A/ Sistema de acceso libre: 

 

Primer ejercicio: 

- Primer Bloque Obligatorio: Organización de las Administraciones Públicas (12 temas), 

Derecho de la Unión Europea, (4 temas), Derecho Administrativo, (17 temas). 

 

- Segundo Bloque. Primera parte optativa: Derecho Civil, (14 temas); Dº Mercantil, (9 

temas); Dº Penal, (3 temas); Economía y Contabilidad, (9 temas); Dº Tributario, (5 

temas). 

 

- Tercer Bloque. Segunda parte optativa: Prevención de Riesgos Laborales, (41 temas). 

 

Segundo ejercicio: 

- Primera parte: Derecho del Trabajo, Relaciones Laborales Individuales y Colectivas. 

Derecho Sindical, (60 temas). 

- Segunda Parte: Seguridad Social, (47 temas). 
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Tercer ejercicio: 

- Primera parte: Prevención de Riesgos Laborales, (36 temas). 

- Segunda Parte: Inspeccion y Procedimiento, (26 temas). 

 

TOTAL TEMAS: 242 

 

B/ Sistema de promoción interna: dependiendo del cuerpo y/o escala de procedencia, el 

temario y las pruebas son las especificadas en la respectiva convocatoria. 
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