
 

 
 

 
 

Por la presente les informamos de las condiciones especiales que CHIQUITIN ofrece a los colegiados/as 

del Excmo. Colegio de Graduados Sociales de Asturias 

 

Destinatarios de la promoción quienes acrediten ser colegiados/as del Excmo Colegio de Graduados 

Sociales de Asturias aportando certificado de colegiación o carné colegial vigente. 

 

Propósito de la promoción: ofrecer el mejor servicio para conciliar la vida familiar y laboral y 

establecer vínculos de larga duración entre el colectivo de colegiados/as del Colegio de Graduados 

Sociales de Asturias y las escuelas infantiles CHIQUITIN Pontón de Vaqueros y Foncalada. 

 

Servicios en promoción a cargo del Colegiado/a. 

 

Niños y niñas de 0-3 años. Educación Infantil 

- Descuento del 50% en la matrícula escolar 

- Una hora gratis de ampliación de horario durante todo el curso (para jornadas completas) 

 

Niños y niñas de 3-8 años. “Días sin Cole” 

- Descuento del 10% en “Días sin Cole 

(Campamentos educativos durante días de vacaciones escolares, incluidas fiestas escolares y 

periodos de Semana Santa, Vacaciones de Verano y Navidad) 

- Opción de suscribir “Bono de Días Sin Cole” 

(Igual que los antiguos alumnos de CHIQUITIN, pueden suscribir un bono anual único que 

incluye los campamentos de vacaciones escolares de todo el curso más uno de los dos meses de 

verano – julio o agosto –  ) 

 

Niños y niñas de 3-8 años. Celebración de Cumpleaños y fiestas 

- Descuento del 10% en celebración de fiestas infantiles en nuestro centro educativo, utilizando 

el área de estructura de juegos y nuestra piscina de bolas y animación de la fiesta. 

 

Condiciones de la promoción: 

- Los padres acreditarán estar colegiados/as en el momento de la contratación del servicio. 

- Contratación en régimen de jornada completa (de 9:00 a 17:00) de Educación Infantil o Días Sin Cole 

(no necesaria para celebraciones). 

- Válido para nuevas contrataciones. 

- No acumulable a otros beneficios o promociones. 

- Nuestras escuelas aceptan cheques escolares como medio de pago. 

- Válida hasta junio de 2022 (renovable anualmente salvo renuncia de una de las partes). 

- La Empresa distribuirá la presente promoción a sus empleados anualmente. 

- Consulta en tu escuela más próxima; oferta sujeta a disponibilidad de plazas en el centro; consultar 

escuelas acogidas a la promoción 


